
 
 

คณะกรรมการบร ิหาร  

อาํนาจหน้าท ีÉความร ับผดิชอบ 

ดา้นการลงทนุ 
1. พิจารณาและกาํหนดทิศทางธุรกิจและแผนยทุธศาสตรร์ะยะยาว เพืÉอเสนอใหค้ณะกรรมการบรษัิท พิจารณาอนมุตั ิ
2. พิจารณากลัÉนกรองโครงการลงทุนตามแผนกลยุทธ ์ รวมไปถึงการพิจารณาอนมุติัขัÊนตน้เกีÉยวกับความเป็นไปของโครงการและ

ผลตอบแทนทางการเงิน ตลอดจนพิจารณาความเสีÉยงอนัเกีÉยวขอ้งกบัโครงการ โครงสรา้งทางการเงิน และแหล่งทีÉมาของเงินทนุ  
3. ใหค้าํแนะนาํแก่ทีมผูบ้รหิารในการหาช่องทางการดาํเนินธุรกิจ 

ดา้นการบรหิารความเสีÉยง 
1. ตรวจสอบและควบคมุใหม้ัÉนใจว่านโยบายการบรหิารความเสีÉยงครอบคลมุความเสีÉยงทีÉเกีÉยวขอ้งทัÊงหมด รวมถึงมีการดาํเนินการ

ตามกลยทุธก์ารจดัการความเสีÉยงอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. พิจารณาทบทวนกรอบการบรหิารความเสีÉยง เช่น การประเมินความเสีÉยง การจดัการความเสีÉยง 
3. พิจารณาระดบัความเสีÉยงทีÉยอมรบัได ้รวมถึงกลยุทธที์ÉเกีÉยวขอ้งกับความเสีÉยงหลกัและความเสีÉยงดา้นต่างๆ ทีÉอาจเกิดขึ Êนใน

อนาคต 
 

กาํหนดการประชุม  เดือนละ 1 ครัÊง  
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