
 
 
 

นโยบายการท ารายการระหว่างกัน 

คณะกรรมการบรษิัท ดิ เอราวณั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ก าหนดนโยบายการท ารายการระหว่างกนั เพื่อใหก้ารท ารายการ
ระหว่างบรษิัทฯ กับบุคคลที่เก่ียวโยงกนัเป็นไปอย่างโปรง่ใส เป็นธรรม และสอดคลอ้งกบัหลกัการก ากับดแูลกิจการที่ดี ตลอดจน
เพื่อป้องกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชนท์ี่อาจเกิดขึน้และส่งผลกระทบต่อบรษิัทฯ หรือผูถื้อหุน้ 

ขอบเขต  

นโยบายฉบับนีค้รอบคลุมถึงการท ารายการระหว่างกัน หรือรายการที่เก่ียวโยงกันของบริษัทฯ กับบริษัทย่อย บริษัทฯ 
หรือบรษิัทย่อย กบับคุคลหรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

นโยบายและแนวปฏบิัติ  

1. กระบวนการพิจารณาและอนุมตัิ  
• การท ารายการระหว่างกันระหว่างบริษัทฯ กับบุคคลใด ๆ ที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ตอ้งผ่านการ

พิจารณาจาก คณะกรรมการตรวจสอบ หรือ คณะกรรมการบรษิัท ตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไว ้
• กรรมการ ผู้บริหาร หรือพนักงานที่มีส่วนไดเ้สียในรายการดังกล่าว ตอ้งงดออกเสียงและ/หรือไม่เข้าร่วมในการ

พิจารณาและตดัสินใจ ในเรื่องนัน้ 

2. การเปิดเผยขอ้มูล  
• บริษัทฯ ตอ้งเปิดเผยรายละเอียดและมูลค่าของรายการระหว่างกันที่อาจมีความขัดแยง้ทางผลประโยชนใ์นแบบ

แสดงรายการขอ้มลูประจ าปี 56-1 One Report พรอ้มชีแ้จงถึงความจ าเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการนัน้
อย่างชดัเจน 

• บริษัทฯ ตอ้งเปิดเผยราคาหรือเงื่อนไขของรายการในลักษณะเดียวกับการท ารายการกับบุคคลภายนอก (Arm’s 
Length Basis) 

• บรษิัทฯ ตอ้งเปิดเผยว่ามีหรือไม่มี นโยบายหรือแนวโนม้ในการท ารายการระหว่างกนัในอนาคต 

3. หน้าทีข่องกรรมการและผู้บริหาร 
• กรรมการและผูบ้ริหารที่เก่ียวขอ้งกับรายการระหว่างกันตอ้งเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลและ/หรือลกัษณะความสัมพันธ์

ส่วนตัว รวมถึงของคู่สมรสหรือญาติใกลช้ิด หรือความสัมพันธส่์วนตวัใดๆ กับผูเ้สนอราคารายใดที่อาจส่งผลใหก้าร
พิจารณาไม่โปรง่ใส 

• ใหจ้ดัส่งขอ้มลูดงักล่าวต่อเลขานกุารบรษิัท เพื่อด าเนินการตรวจสอบและจดัเก็บขอ้มลู 

4. การปฏิบัตติามกฎหมายและมาตรฐานการบัญชี  
• บริษัทฯ ตอ้งปฏิบัติตาม ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน เรื่อง การเปิดเผยขอ้มลูและการปฏิบตัิของบริษัทจด

ทะเบียนในการท ารายการที่เก่ียวโยงกนั พ.ศ. 2546 และขอ้ก าหนดอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้งของ ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ
ไทย (ตลท.) อย่างเครง่ครดั 

• บริษัทฯ ตอ้งปฏิบตัิตาม มาตรฐานการบญัชีว่าดว้ยการเปิดเผยขอ้มลูของบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวโยงกนั  เพื่อใหม้ั่นใจ
ว่าการเปิดเผยขอ้มลูมีความถกูตอ้งและครบถว้น 



 
 
 

5. หลักความเป็นธรรมและประโยชนส์ูงสุด  
• การท ารายการระหวา่งกนัทัง้หมดตอ้งด าเนินการดว้ย ความเป็นธรรม โปรง่ใส และซื่อสตัยส์จุรติ โดยค านึงถงึ ความ

จ าเป็น ความเหมาะสม และประโยชนส์งูสดุของบรษิัทฯ และผูถื้อหุน้ เป็นส าคญั 

การติดตามและรายงานผล  

คณะกรรมการตรวจสอบ มีหน้าที่ในการตรวจสอบและติดตามการท ารายการระหว่างกันให้เป็นไปตามกฎหมาย 
กฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และนโยบายของบรษิัทฯ โดยผลการตรวจสอบจะรายงานต่อ คณะกรรมการบรษิัท อย่างสม ่าเสมอ 

 

_____________________________________ 

ผ่านการทบทวนและอนุมัตจิากทีป่ระชุมคณะกรรมการบริษทั  
คร้ังที ่8/2568 เม่ือวันที ่24 พฤศจิกายน 2568 
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