
  

                                                                                                                                                             ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 6      
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
------------------------------------------- 

เขียนที่………………………………………………… 
วนัที่…………เดือน……………………พ.ศ………… 

(1) ขา้พเจา้…………………………………………………………………………………………..…………………………….……........ 
ส านกังานตัง้อยู่เลขที่........................................................ถนน......................................................................ต าบล/แขวง……………..……………….. 
อ าเภอ/เขต………..………………………………………จงัหวดั………………………..……….............. .รหสัไปรษณีย…์……….……........................... 
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ (Custodian) ใหก้บั............................................................................................................................ 
ซึ่งเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท ดิ เอราวณั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม...................................................................................หุน้ และ
ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั........................................................เสียง ดงันี ้

หุน้สามญั............................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.......................................................เสียง 

(2) ขอมอบฉนัทะให ้
(1) ชื่อ..................................................................................อาย.ุ......................ปี อยู่บา้นเลขที่......................................... 

ถนน........................................................ต าบล/แขวง.....................................................................อ าเภอ/เขต.......................................................... 
จงัหวดั..................................................... รหสัไปรษณีย.์....................................................... หรือ 

(2) ชื่อ..................................................................................อาย.ุ.......................ปี อยู่บา้นเลขที่........................................ 
ถนน........................................................ต าบล/แขวง.....................................................................อ าเภอ/เขต.......................................................... 
จงัหวดั..................................................... รหสัไปรษณีย.์....................................................... หรือ 

(3) ชื่อ..................................................................................อาย.ุ.......................ปี อยู่บา้นเลขที่........................................ 
ถนน........................................................ต าบล/แขวง.....................................................................อ าเภอ/เขต.......................................................... 
จงัหวดั..................................................... รหสัไปรษณีย.์....................................................... 

หรือ กรณีที่ผูถ้ือหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทฯ    
  ดร. กลุภทัรา สิโรดม ประธาน คณะกรรมการตรวจสอบ อาย ุ67 ปี  
  อยู่บา้นเลขที่ 619/2 ซอยสนัติคาม ถนนสขุมุวิท 109 ต าบลส าโรงเหนือ อ าเภอเมืองสมทุรปราการ  
  จ. สมทุรปราการ 10270 
หรือ  นายเอกสิทธิ์ โชติกเสถียร กรรมการตรวจสอบ อาย ุ53 ปี  
  อยู่บา้นเลขที่ 511/3 ถนนศรีอยธุยา แขวงถนนพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 
หรือ  รศ. ดร. สมประวิณ มนัประเสริฐ กรรมการตรวจสอบ อาย ุ48 ปี  
  อยู่บา้นเลขที่ 48/12 ซอยสขุมุวิท 11 (ไชยยศ) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพฯ 10110 
หรือ  นายบรรยง พงษ์พานิช กรรมการอิสระ อาย ุ69 ปี  

อยู่บา้นเลขที่ 16 ซอยอินทามระ 4 ถนนสทุธิสารวินิจฉยั แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400
    

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้  ประจ าปี 
2567 ในวนัองัคารที่ 23 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-Meeting) หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่น 
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(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี  ้
 มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
 มอบฉนัทะบางสว่น คือ 

 หุน้สามญั.......................................หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั...............................เสียง 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี  ้
วาระที่ 1  รบัทราบรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2566 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที่ 2  รบัทราบผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2566 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที่ 3 พิจารณาอนมุตัิงบการเงินส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 พรอ้มทัง้รายงานของผูส้อบบญัชี 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที่ 4 พิจารณาอนมุตัิจดัสรรก าไรและจ่ายเงินปันผล 

 4.1  พิจารณาอนมุตัิจดัสรรก าไรของบริษัทฯ เป็นเงินส ารองตามกฎหมาย   

  (ก)     ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

              4.2  พิจารณาอนมุตัิจ่ายเงินปันผล  

  (ก)     ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย          งดออกเสียง 

วาระที่ 5 พิจารณาแต่งตัง้กรรมการ 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
1. นายสพุล วธันเวคิน   เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
2. ดร. พิพฒัน ์ เหลืองนฤมิตชยั        เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
3. นายสพุชัร วธันเวคิน  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที่ 6 พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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วาระที่ 7 พิจารณาแต่งตัง้และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2567 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย          งดออกเสียง 

  วาระที่ 8       เร่ืองอ่ืนๆ (ถา้มี)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

( 5 ) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนี ้ใหถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนั้น             
ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 

( 6 ) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการ
พิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ
มีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะ ใหถ้ือ
เสมือนว่า ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

 

 

 

ลงช่ือ………………………………………………..ผูม้อบฉนัทะ 
(………………………………......................) 

 
 
 
ลงช่ือ……………………………………………….ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(…………………………………………..…..) 
 

 
หมายเหตุ 

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี ้ ใช้เฉพาะกรณีที่ผู ้ถือหุ้นที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน 
(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 

2. หลกัฐานที่ตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถ้ือหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
(2) หนงัสือยืนยนัว่า ผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

3. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยก
จ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคน เพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

4. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
5. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบ

หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท ดิ เอราวณั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2567 ในวนัองัคารที่ 23 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-Meeting) หรือที่จะพึง
เลื่อนไปในวนัเวลา และสถานที่อื่น 

 วาระที่………………….เร่ือง.......................................................................................................................................... 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 วาระที่………………….เร่ือง.......................................................................................................................................... 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 วาระที่………………….เร่ือง.......................................................................................................................................... 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
1. ________________________  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
2. ________________________  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
3. ________________________  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
4. ________________________  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
5. ________________________  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า รายการในใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะ ถกูตอ้งบริบรูณแ์ละเป็นความจริงทกุประการ 

 

 

ลงช่ือ……………………………………………….……ผูม้อบฉนัทะ 
(…………………………………………….……..) 

 

ลงช่ือ……………………………………………………ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(…………………………………………….……..) 

 


